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Beilage 1: Vergleich bisherige und zukünftige Besoldung der Musiklehrpersonen 

Lohn-
stufe 

Alter (fiktive 
Modelllauf-

bahn) 

Besoldung bisher 
(Lohntabelle für Oberstu-

fenlehrpersonen) 

Besoldung künftig 
(Lohntabelle gemäss 

Empfehlung SGV) 
Differenz in % 

1 26 Minimum: 94’903.35 Minimum.: 83’205.60 -11’697.75 -12.3% 

2 27 99’002.75 86’220.20 -12’782.55 -12.9% 

3 28 103’102.20 89’234.80 -13’867.40 -13.5% 

4 29 103’102.20 89’234.80 -13’867.40 -13.5% 

5 30 107’322.15 94’058.45 -13’263.70 -12.4% 

6 31 111’543.80 98’881.95 -12’661.85 -11.4% 

7 32 115’763.90 103’705.65 -12’058.25 -10.4% 

8 33 119’985.65 108’529.25 -11’456.40 -9.5% 

9 34 119’985.65 113’352.90 -6’632.75 -5.5% 

10 35 119’985.65 113’352.90 -6’632.75 -5.5% 

11 36 119’985.65 113’352.90 -6’632.75 -5.5% 

12 37 123’964.20 113’352.90 -10’611.30 -8.6% 

13 38 127’942.80 116’367.45 -11’575.35 -9.0% 

14 39 131’923.15 119’382.00 -12’541.15 -9.5% 

15 40 135’901.80 122’396.55 -13’505.25 -9.9% 

16 41 139’881.95 125’411.30 -14’470.65 -10.3% 

17 42 139’881.95 128’425.85 -11’456.10 -8.2% 

18 43 139’881.95 128’425.85 -11’456.10 -8.2% 

19 44 139’881.95 128’425.85 -11’456.10 -8.2% 

20 45 139’881.95 128’425.85 -11’456.10 -8.2% 

21 46 139’881.95 128’425.85 -11’456.10 -8.2% 

22 47 140’484.05 129’631.25 -10’852.80 -7.7% 

23 48 141’087.55 130’836.80 -10’250.75 -7.3% 

24 49 141’691.10 132’043.85 -9’647.25 -6.8% 

25 50 Maximum: 142’293.15 Maximum: 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  51 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  52 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  53 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  54 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  55 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  56 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  57 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  58 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  59 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  60 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  61 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  62 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  63 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  64 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

  65 142’293.15 133’249.35 -9’043.80 -6.4% 

Mittelwert der Besoldungsveränderung gemäss Modell-Laufbahn   -8.1% 

 


